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Abstrak 

Selat Sempu merupakan daerah yang berbatasan langsung dengan 
Samudera Hindia dimana kegiatan penangkapan ikan masif 
dilakukan. Penangkapan ikan yang masif ini dikarenakan adanya 
UPT PPP Pondokdadap dan TPI Sendang Biru didaerah ini. UPT 
PPP Pondokdadap merupakan Unit Pelaksana Teknis di bawah 
Bidang Perikanan Tangkap Dinas Perikanan dan Kelautan Provinsi 
Jawa Timur yang memiliki fungsi meliputi pelayanan teknis 
pelabuhan perikanan pantai, tata kelola dan pelayanan usaha serta 
ketatausahaan dan pelayanan masyarakat. Praktik Kerja Magang 
yang dilakukan penulis dilaksanakan di UPT PPP Pondokdadap 
sebagai salah satu bentuk kegiatan yang harus ditempuh untuk 
memeroleh gelar sarjana. Oleh karena itu, dengan adanya Praktik 
Kerja Magang ini dapat dijadikan sebagai sebuah pengalaman baru 
untuk penulis serta dapat dijadikan sebagai ajang dalam 
pengaplikasian secara langsung ilmu atau teori yang telah diperoleh 
di perkuliahan untuk di dunia kerja. 
 

Kata Kunci : Sendang Biru, Selat Sempu, Perikanan, Observasi, Malang 
Selatan 
 

Abstract 

Sempu Strait is an area directly adjacent to the Indian Ocean where 
massive fishing activities are carried out. This massive fishing is due 
to the UPT PPP Pondokdadap and TPI Sendang Biru in this area. 
UPT PPP Pondokdadap is a Technical Implementation Unit under 
the Capture Fisheries Division of the East Java Provincial Fisheries 
and Marine Service which has functions including technical services 
for coastal fishing ports, governance and business services as well 
as administration and community services. The Internship Practice 
conducted by the author is carried out at UPT PPP Pondokdadap as 
a form of activity that must be taken to obtain a bachelor's degree. 
Therefore, with this Internship Practice, it can be used as a new 
experience for writers and can be used as a venue for direct 
application of knowledge or theory that has been obtained in lectures 
for the world of work.. 

Keywords : Sendang Biru, Selat Sempu, Fisheries, Observation, South 
Malang 
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PENDAHULUAN 

 Pelabuhan adalah sarana yang penting 
dalam menopang perekonomian dan 
pemerataan kesejahteraan masyarakat di 
wilayah-wilayah pesisir yang ada di Indonesia 
(Kristiyanti et al., 2020). Pelabuhan perikanan 
adalah basis utama dalam kegiatan industri 
perikanan tangkap yang harus dapat menjamin 
suksesnya aktivitas usaha perikanan tangkap di 

laut (Nurhayati et al., 2018).  

 Unit Pelaksana Teknis Pelabuhan Perikanan 
Pantai (UPT PPP) Pondokdadap merupakan 
Unit Pelaksana Teknis di bawah Bidang 
Perikanan Tangkap Dinas Perikanan dan 
Kelautan Provinsi Jawa Timur yang ditetapkan 
berdasarkan Peraturan Gubernur Jawa Timur 
No. 74 Tahun 2018(Infopondokdapap, 2021). 
Tugas dan fungsi dari UPT PPP Pondokdadap 
meliputi pelayanan teknis pelabuhan perikanan 
pantai, tata kelola dan pelayanan usaha serta 
ketatausahaan dan pelayanan masyarakat. 

 Program Kerja Praktik (magang) merupakan 
salah satu kegiatan yang dilaksanakan oleh 
mahasiswa untuk terjun di lapangan sesuai 
dengan bidang ilmu yang dimilikinya 
(Suharyanti et al., 2014). Kegiatan magang 
yang dilakukan merupakan mata kuliah wajib 
yang perlu dilakukan agar dapat memenuhi 
persyaratan lulus sarjana. Magang sendiri 
dapat dijadikan sebagai sarana bagi 
mahasiswa untuk membantu serta 
mengabdikan diri kepada masyarakat (Adibah 
et al., 2021). 

METODE 

 Praktik Kerja Magang (PKM) dilaksanakan  
selama 30 hari kerja mulai dari tanggal 4 
Agustus 2021 s/d 16 September 2021 dan 
berlokasi di UPT PPP Pondokdadap. Pada 
praktek kerja magang kali ini menggunakan 
metode kualitatif karena metode penelitian 
kualitatif merupakan suatu penelitian yang 
digunakan untuk meneliti pada objek yang 
alamiah dimana peneliti adalah sebagai 

instrumen kunci (Prasanti, 2018).  

 
Gambar 1. Lokasi Praktek Kerja Magang 

 Teknik pengumpulan data dalam 
pengumpulan data secara kualitiatif adalah 
dengan menggunakan yaitu wawancara, 
observasi, dan dokumentasi (Sondak et al., 
2019). Wawancara pada kegiatan ini dilakukan 
dengan penduduk sekitar sebagai narasumber, 
dan untuk observasi dilakukan dengan 
pengamatan secara langsung  

HASIL DAN PEMBAHASAN 

 Kegiatan magang pada UPT PPP 
Pondokdadap dimulai dengan pengenalan 
kepada instansi maupun pengenalan terhadap 
daerah di sekitar UPT PPP Pondokdadap. 
Pengenalan terhadap instansi dilakukan 
dengan didampingi oleh Bapak Anthon 
Andrimida dan Bapak Fauzul Zain Hardiyan 
selaku perwakilan dari instansi. Pelaksanaan 
Praktik Kerja Magang dilakukan sesuai dengan 
jam kerja dari UPT PPP Pondokdadap yaitu dari 
pukul 07.00 hingga 15.30 WIB dengan satu kali 
istirahat.  
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Gambar 2. Pengenalan Instansi 

 Pada waktu Praktik Kerja Magang kebetulan 
tidak hanya tim kami saja yang magang di UPT 
PPP Pondokdadap melainkan juga ada 
mahasiswa lain dari program studi 
pemanfaatan sumberdaya perikanan yang 
telah melakukan program magang terlebih 
dahulu sehingga untuk pembagian tugas 
masing-masing masih belum merata. Untuk 
pembagian setelahnya dibagi menjadi kloter 
kantor dan kloter lapang dengan masing-
masing jadwal diisi oleh dua orang. 

 Untuk kloter kantor, kami membantu staff 
UPT PPP Pondokdadap untuk menginput data 
ke website perizinan.pondokdadap. Data yang 
diinput bermacam-macam mulai dari data 
berkas dokumen kapal seperti Surat Tanda 
Bukti Laporan Keberangkatan (STBLK), Surat 
Persetujuan Berlayar (SPB), Sertifikat Hasil 
Tangkapan Ikan (SHTI), dan data Lelang. 
Sementara untuk kloter lapang membantu staff 
UPT PPP Pondokdadap yang berada di lapang 
yaitu di dermaga untuk mendata kedatangan 
kapal, mendata kelengkapan dokumen kapal 
dan mendata hasil tangkapan. 

 
Gambar 3. Pencatatan hasil tangkapan 

 Selain kegiatan diatas ada pula kegiatan 
yang rutin dilakukan oleh pihak instansi baik 
tiap minggu maupun tiap bulan seperti 
perawatan rutin kapal Hiu Paus, Patroli Lapang 
dan senam rutin. Perawatan rutin kapal Hiu 
Paus meliputi pembersihan kapal dan 
pengecekan mesin karena kapal Hiu Paus 
sendiri digunakan untuk patroli lapang.  

  
Gambar 4. Pemeliharaan kapal Hiu Paus 

 Pada hari terakhir kegiatan Praktik Kerja 
Magang kami melakukan presentasi hasil yang 
ditujukan kepada instansi. Dalam presentasi ini 
dipaparkan apa saja yang telah didapatkan 
selama melakukan praktek magang di UPT 
PPP Pondokdadap. Pemaparan hasil tersebut 
disampaikan kepada pembimbing instansi yaitu 
Bapak Anthon Andrimida dan Bapak Fauzul 
Zain Hardiyan.  
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Gambar 5. Pemaparan Hasil PKM 

 

KESIMPULAN 

 Dari hasil Praktik Kerja Lapang yang telah 
dilakukan di UPT PPP Pondokdadap diperoleh 
kesimpulan bahwa dalam pelaksanaanya, 
mahasiswa turut berpartisipasi aktif dalam 
berbagai kegiatan, seperti kontribusi terhadap 
instansi PKL, kegiatan lapang, input data 
hingga memberikan pemaparan terhadap hasil 
akhir PKL. Bentuk kontribusi ini dapat dijadikan 
sebagai sebuah pengalaman baru untuk 
penulis serta dapat dijadikan sebagai ajang 
dalam pengaplikasian secara langsung ilmu 
atau teori yang telah diperoleh di perkuliahan 

untuk di dunia kerja. 
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